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N. 313 del 28-08-2026 
 
 
 

   OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 
165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTI DI OPERAIO ESPERTO, AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 
(EX CATEGORIA B), A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. PRESA D'ATTO CANDIDATURE PERVENUTE E 
APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI IDONEI/AMMESSI. 
 
 
 
 

  



 

 

 
Determinazione n. 313 del 28-08-2026 
 
OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 
165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTI DI OPERAIO ESPERTO, AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (EX 
CATEGORIA B), A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. PRESA D'ATTO CANDIDATURE PERVENUTE E 
APPROVAZIONE ELENCO CANDIDATI IDONEI/AMMESSI. 

 
 

IL RESPONSABILE - SETTORE 2 - FINANZIARIO 
 
Premesso che, con decreto sindacale n. 3 del 17/06/2026 il Sindaco ha attribuito al sottoscritto la nomina di 

Responsabile del Settore 2 (Servizio Finanziario) fino a fine mandato Amministrativo; 
 
Visti: 

 il vigente Statuto comunale; 
 il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028, approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 5 del 27/02/2026; 
 il bilancio di previsione 2026-2028, approvato con Delibera del Consiglio Comunale n. 5 del 

27/02/2026; 
 il regolamento comunale sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi; 
 il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, approvato con deliberazione della 

Giunta Comunale n. 37 in data 25/03/2026; 
 il D.P.R. n. 616/1977; 
 le LL.RR. della Lombardia n. 1/1986, n. 1/2000, n. 34/2004, n. 3/2008 e s.m.i.; 
 la Legge n. 328/2000 e s.m.i.; 
 il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche; 
 la L. n. 241 del 07.08.1990 e s.m.i. (Procedimento amministrativo); 
 la L. n. 190 del 06.11.2012 e s.m.i. (Anticorruzione); 
 il D. Lgs. n. 33 del 14.03.2013 (Trasparenza); 
 il D.Lgs. n. 196/2003 aggiornato alla legge n. 167/2017, così come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, 

e il GDPR UE 2016/679 (Privacy); 
 il D.Lgs. n. 267/2000 e, in particolare, gli artt. 107 e 109; 

 
Richiamata la propria determinazione n. 265 del 27/07/2026 con la quale è stato approvato l'avviso di 
mobilità volontaria esterna per la copertura del posto in oggetto; 
 
Dato atto che il suddetto avviso è stato regolarmente pubblicato sul portale del reclutamento inPA e sul sito 
istituzionale dell'Ente dal 27/07/2026 ore 16.00 al 27/08/2026 ore 14.00; 
 
Considerato che entro il termine perentorio di scadenza fissato dall'avviso sono pervenute 
complessivamente n. 1 domanda di partecipazione alla procedura di mobilità; 
 
Visti gli atti istruttori compiuti dall'Ufficio Personale relativi alla verifica dei requisiti generali e specifici 
richiesti dall'avviso di mobilità; 
 
Preso atto delle risultanze dell'istruttoria formale, dal quale si evince l'elenco dei candidati in possesso dei 
requisiti di ammissibilità; 
 



 

 

Ritenuto di dover procedere all'approvazione dell'elenco dei candidati idonei/ammessi alla fase 
selettiva/colloquio, garantendo l'anonimato dei dati personali ove richiesto dalle normative vigenti in 
materia di privacy (GDPR); 
 
Visto lo Statuto dell’Ente; 
 
Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
 
 

DETERMINA 
 

1. Di prendere atto, per i motivi esposti in premessa, che entro il termine di scadenza dell’avviso di 
mobilità in oggetto sono pervenute n. 1 candidature; 
 

2. Di approvare le risultanze dell’istruttoria formale sulle domande pervenute, i cui verbali sono 
depositati agli atti dell’Ufficio Personale; 
 

3. Di approvare l'elenco dei candidati idonei/ammessi al colloquio/fase successiva (Allegato A), 
composto da n. 1 candidato, identificati tramite codice candidatura inPA; 

 
4. Di dare atto che non ci sono candidati esclusi dalla procedura; 

 
5. Di stabilire che il colloquio di selezione si terrà il giorno 21/09/2026 alle ore 09.00 presso la Sede del 

Comune di Almenno San Salvatore, e che la pubblicazione del presente atto sul sito web istituzionale 
ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge per i candidati convocati; 
 

6. Di pubblicare l’avviso in oggetto sul Portale del Reclutamento InPa all’indirizzo www.inpa.gov.it, sul 
sito istituzionale dell’Ente, all’Albo Pretorio online e nella sezione “Amministrazione Trasparente” – 
“Bandi di Concorso”. 

 
 
 
 

 Il Responsabile del Settore 
 Nicola Gervasoni 

 
 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del d. lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 

autografa. 


